AIDE SOIGNANT / AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE [H/F]

(O 35 HEURES HEBDOMADAIRES
TEMPS COMPLET Q LA ROCHELLE (17)

Offre n° 85/25/PFR 17 - Diffusée le 04/11/2025 (© POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Boostez votre carriere professionnelle et vivez une nouvelle expérience en intégrant ’Escale, une Association
loi 1901, qui comprend 65 services relevant du secteur social, médico-social et de I'insertion par I'activité
économique. Elle intervient sur 3 départements : la Charente-Maritime, les Deux-Sévres et la Vienne. A ce

jour, l'effectif compte plus de 450 salariés et 4 500 usagers.

Vous recherchez un emploi sur le secteur de La Rochelle, nous vous proposons cette opportunité a travers un
poste d’Aide-Soignant / Aide Médico Psychologique H/F pour son service Equipe Spécialisée Alzheimer

Plateforme de Répit.

L'Association I'Escale vous donne la possibilité d'exercer un métier qui a du sens et
développer vos talents.

« LES MISSIONS

. Avoir une écoute posée aupres de l'aidant ;

. Relayer l'aidant a domicile ;

. Répondre aux besoins d'information de l'aidant ;

. Soutenir les aidants dans 'accompagnement de leur proche aidé ;

. Informer et orienter vers les partenaires médicaux, sociaux ou médico-sociaux ;

. Favoriser le maintien de la vie sociale et relationnelle de I'aidant ou du couple aidant-aidé ;
. Réaliser les séances d’accompagnement et de réhabilitation au domicile.
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©® VOTRE PROFIL

. Etre bienveillant, a I’écoute et empathique des aidants et des aidés, avoir le sens du relationnel ;

. Faire preuve d’'autonomie et prise d’initiative dans son domaine de compétences mais aussi un esprit
d’équipe et de collaboration ;

. Avoir une capacité d’analyse ;

. Créer et développer une relation de confiance entre les aidants/aidés ;

. Prévenir de la maltraitance, de I'isolement et de la dépression de l'aidant ;

. Avoir la capacité de communiquer, de prendre soins de la personne présentant des troubles cognitifs ;

. Etre capable d’organiser et de dynamiser des rencontres ludiques pour les aidants ou le couple
aidant/aidé ;

. Vous étes titulaire d'un AMP / Aide Soignant ;

. Vous avez 1 ans d’expérience minimum sur un poste similaire ;

. Vous détenez le permis B (obligatoire) hors cadre restrictif 78 boite automatique ;

. Votre schéma vaccinal est a jour (obligatoire).

@ CE QUE NOUS PROPOSONS

. Rémunération mensuelle brute 2 054,12 € pour 1 ans d'ancienneté pour 151,67h/mois ;
. Convention collective BAD ;

. La mutuelle d'entreprise (part employeur 63%) ;

. Avantages CSE ;

. Carte Up Déjeuner ;

. Partenariat avec Action Logement pour accompagnement en cas de mobilité.

(=) REJOIGNEZ-NOUS

Joignez-nous vos CV et lettre de motivation :
« Par mail a recrutement.polesante@asso-escale.org
. Par courrier au SIEGE SOCIAL DE L’ESCALE au 23 rue Pascal - CS 80069 17444 AYTRE Cedex

A I'attention de Madame Nathalie BLIN, Directrice du Pole Santé.

www.association-escale.fr
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https://www.facebook.com/lescaleassociation
https://www.linkedin.com/company/association-lescale/
https://www.instagram.com/association_lescale/?hl=fr

